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Cylch Gorchwyl Grwpiau Cyflawni Rhanbarthol 

 

 

Pwrpas 

 

Pwrpas y Grwpiau Cyflawni Plant ac Oedolion Lleol yw cefnogi Bwrdd Diogelu ar y 

Cyd Gogledd Cymru gyda’i fusnes craidd fel y nodir yn Neddf Gwasanaethau 

Cymdeithasol a Llesiant (Cymru) 2014, sef: 

➢ Amddiffyn plant ac oedolion yn eu hardal sy’n cael, neu sy’n wynebu risg o 

gael, eu cam-drin neu eu hesgeuluso neu ddioddef mathau eraill o niwed  

➢ Atal plant ac oedolion yn eu hardal rhag wynebu risg o gael eu cam-drin, eu 

hesgeuluso neu ddioddef mathau eraill o niwed 

 

Amcanion 

 

Bydd Grwpiau Cyflawni BDGC yn: 

➢ Cydweithio o fewn cyd-destun ac amgylchedd aml-asiantaeth a gyda 

sefydliadau trydydd sector allweddol i gadw plant ac oedolion, a all fod yn 

wynebu perygl, yn ddiogel yn eu hardal.  

➢ Sicrhau bod ymarfer diogelu, cynllunio strategol a chomisiynu gwasanaethau 

ar draws bob asiantaeth bartner yn parhau i wella a hyrwyddo canlyniadau da i 

blant ac oedolion a all fod mewn perygl yn eu hardal.  

➢ Creu fforwm i rannu dysg, gwybodaeth ac arweiniad o fewn amgylchedd aml-

asiantaeth.  

➢ Cydweithio a herio ei gilydd yn broffesiynol, a dal ei gilydd i gyfrif pan fydd 

ymarfer diogelu yn is na’r safonau disgwyliedig.  

Aelodaeth 

 

Bydd aelodau’r Grwpiau Cyflawni yn meddu ar gyfrifoldeb uwch o fewn eu 

sefydliadau mewn perthynas ag ymarfer diogelu. Bydd ganddynt yr awdurdod i 

wneud penderfyniadau ar ran eu sefydliadau ac yn gallu cyfrannu ac ymgysylltu’n 

llawn â thrafodaethau ynglŷn ag ymarfer diogelu.  
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Swyddogaethau  

 

Bydd Grwpiau Cyflawni BDGC yn: 

➢ Cydweithio gyda’r Bwrdd ar y Cyd a fydd yn darparu arweinyddiaeth ac 

arweiniad strategol ar y gwaith a’r gweithgareddau disgwyliedig yn eu hardal 

leol.  

➢ Gweithio gyda’r 5 Is-grŵp Rhanbarthol, sef Is-grŵp Adolygu Ymarfer Plant 

SUSR, Is-grŵp Adolygu Ymarfer Oedolion SUSR, Is-grŵp Polisïau a 

Gweithdrefnau Plant ac Oedolion ac Is-grŵp Datblygu’r Gweithlu a 

Hyfforddiant Diogelu.  

➢ Bydd Uned Fusnes BDGC yn sefydlu proses fusnes a fydd yn helpu ac yn 

hwyluso sianeli cyfathrebu rhwng grwpiau cyflawni ac is-grwpiau.  

➢ Casglu a dadansoddi gwybodaeth Sicrwydd Ansawdd. Nodi tueddiadau mewn 

perthynas ag ymarfer diogelu ac adrodd ar y rheiny i fwrdd BDGC fel rhan o’r 

Fframwaith Adrodd Sicrwydd Ansawdd Rhanbarthol.  

➢ Hwyluso a threfnu rhaglen o archwiliadau lleol a rhanbarthol mewn perthynas 

â gweithgareddau diogelu yn unol â chyfarwyddyd BDGC a chyflwyno’r 

canlyniadau i’r Bwrdd fel rhan o’r Fframwaith Adrodd Sicrwydd Ansawdd 

Rhanbarthol.  

➢ Os yn briodol, a phan gytunir ar hynny, trafod achosion a all fodloni meini 

prawf adolygiad ymarfer.  

➢ Ystyried, monitro ac adrodd ar gynnydd unrhyw gynllun gweithredu 

rhanbarthol i fwrdd BDGC.  

➢ Datblygu cysylltiadau cryf a sianeli cyfathrebu clir gyda defnyddwyr 

gwasanaeth a grwpiau cymunedol lleol, ac ystyried a sefydlu ffyrdd i 

gynnwys eu barn yng nghyfarfodydd y Grŵp Cyflawni.  

 

Amlder Cyfarfodydd 

 

Bydd y cyfarfodydd yn rhai chwarterol ac yn cael eu trefnu i hwyluso cyfathrebu 

dwyffordd effeithiol gyda BDGC.  

 

Bydd cyfarfodydd yn cael eu trefnu’n flynyddol gan weithio o fewn calendr 12 mis 

ymlaen llaw.  

 

Gellir trefnu cyfarfodydd anghyffredin o’r grwpiau cyflawni lleol rhwng y cyfarfodydd 

arferol, pan ystyrir hynny’n briodol.  

 

Rhaglen 

 

Bydd yr eitemau ar y rhaglen yn amrywio yn dibynnu ar anghenion a materion lleol 

ond, o fewn y cyd-destun hwn i hyrwyddo cysondeb ar draws y rhanbarth, dylai pob 

grŵp cyflawni drafod eitemau rhanbarthol safonol (gwelwch Atodiad 1). 
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Llywodraethu 

 

Bydd cadeiryddion y grwpiau cyflawni yn adrodd yn uniongyrchol i’r Bwrdd. 

Bydd hyn yn cael ei wneud drwy fod yn bresennol mewn cyfarfodydd Bwrdd a 

drwy’r Fframwaith Adrodd Sicrwydd Ansawdd Rhanbarthol.  

 

Mae cadeiryddion y grwpiau cyflawni yn gyfrifol am sicrhau bod cyfarwyddiaeth 

y Bwrdd yn cael ei adrodd yn ôl i aelodau’r grwpiau cyflawni lleol fel y bo’n 

briodol.  

 

Cefnogir hyn gan Uned Fusnes BDGC a fydd yn mynd i gyfarfodydd grwpiau 

cyflawni / darparu adroddiad ysgrifenedig gyda’r wybodaeth ddiweddaraf.  

 

Trefniadau Cadeirio 

 

Bydd pob grŵp cyflawni yn cael ei gadeirio gan aelod sydd hefyd yn aelod o’r 

Bwrdd. Gellir enwebu ac ethol is-gadeirydd o asiantaeth arall. 

  

Atodiad 1: 

 

 
Ffocws y Grŵp Cyflawni 
 

 
Eitemau i’w hystyried 

 
Chwarter 1 – Themâu Ymarfer 
Allweddol  
 
 
 
 
 

 
Ffocws yr amserlen waith ar gyfer 12 
mis nesaf  
 

 Perfformiad  
 Archwilio 
 Cynlluniau Gweithredu LlC  
 Materion ymarfer allweddol 
 Cysylltiadau gyda phecynnau 
gwaith NISB 

 

 
Chwarter 2 – Perfformiad 
 
 

 
Adroddiadau Perfformiad Aml-
asiantaeth Cytunedig 

 
Chwarter 3 – Archwilio / Profiad byw y 
plentyn  

 
Myfyrdod ar Archwiliadau Aml-
asiantaeth  
 
 

 
Chwarter 4 – Perfformiad 
 

 
Adroddiadau Perfformiad Aml-
asiantaeth Cytunedig 
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Strwythur BDGC 

 

 


